Referenzprojekt ,Mitarbeiterbefragung” consulimus

Aktiengesellschaft

Markt- & Serviceberatung
IThr Kundenkontakt im Fokus

= Ziel

* Umsetzung einer individuellen Mitarbeiterbefragung zur Erhebung der
Arbeitszufriedenheit und Arbeitsmotivation der ca. 210 auf Schiffen stationierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Bundesanstalt fiir Landwirtschaft und
Erndhrung

* Integration von Fragestellungen zur Analyse der psychischen Belastungssituation der
sechs differenzierten Mitarbeitergruppen

= Aufgabe

* \Vollstandige, individuelle Entwicklung bzw. Anpassung der Befragungsmethode durch  Die individuelle Herangehensweise
die Consulimus AG auf Basis eines Workshops mit ca. 15 Teilnehmern der Consulimus AG war fiir unser
Projekt bei dieser speziellen

Zielgruppe genau richtig. Vom Kick-

Off-Termin bis zu den Ergebnis-

*  Anonyme Durchfiihrung der Erhebung mittels einer TAN-geschitzten Online-Befragung  prdsentationen haben wir eine sehr
gelungene Umsetzung erlebt.”

* Entwicklung und Bereitstellungen von zielgruppengerechten Materialien fir das
Befragungsmarketing und die Befragungslogistik

=  Ergebnis
Alfred Leyerer

* Bereitstellung eines umfassenden Gesamtberichts, differenzierter Einzelberichte fir die Stabstellenleiter Controlling /
Mitarbeitergruppen sowie einer fokussierten Zusammenfassung mit den Informationssicherheitsmanagement
Kernergebnissen der Befragung Bundesanstalt fu.r. Landwirtschaft und

Ernahrung

* Vorstellung der Ergebnisse vor den relevanten Entscheidungstragern sowie vor der % Bundesanstalt fir

Belegschaft im Rahmen von zwei separaten Teilpersonalversammlungen ‘ ‘ Landwirtschatft und Ernahrung



