
Referenzprojekt „Mitarbeiterbefragung“

„Die Consulimus AG ist 
mittlerweile ein langjähriger 

Partner, auf den wir uns bei der 

Durchführung und Auswertung 

unserer Mitarbeiterbefragungen zu 

100% verlassen können.“

Stephan Marx

Organisation & Controlling
Plansecur Management GmbH & Co.

▪ Ziel

• Durchführung jährlicher Befragungen von Gesellschaftern, Beratern und Head-Office-
Mitarbeitern zu unterschiedlichen Bereichen der Arbeit und der strategischen Ausrichtung

▪ Aufgabe

• Übernahme sämtlicher vorbereitender, begleitender und nachgelagerter Tätigkeiten im Rahmen 
der Befragungsdurchführung 

• Kontinuierliche Bereitstellung von Ansprechpartnern bei Fragen der Belegschaft zu Themen der 
Anonymität, Funktionalität und Auswertungsvorgehensweisen

▪ Umsetzung

• Bereitstellung der unterschiedlichen Fragebögen für die verschiedenen Mitarbeitergruppen in 
Form von Online-Fragebögen

• Vollständige Unterstützung bei der Durchführung der Befragungslogistik 

− Umsetzung von Einladungs- und Erinnerungsansprachen im Zuge der Befragungen 

− Anfertigung von Teilnahmeberichten

▪ Ergebnis

• Differenzierte Auswertung der Befragungsergebnisse bzgl. unterschiedlicher Mitarbeitergruppen

• Umfangreiche Verarbeitung von offen formulierten Rückmeldungen der Befragungsteilnehmer 
(qualitative Komponente der Befragung)

• Erstellung von ausführlichen Management-Reports


